
โครงการศึกษาการเพ่ิมศักยภาพ
ศูนย์บัญชาการกรมทางหลวง 
ระยะท่ี 1
แผนการจัดต้ังศูนย์ภูมิภาคสําหรับการจัดการอุบัติภัยและสถานการณ์ต่าง ๆ 
รวมถึงแนวทางการดําเนินงานหากเกิดเหตุการณ์ต่าง ๆ
วันศุกร์ท่ี 11 สิงหาคม 2566 เวลา 08.30 น. - 16.30 น.
ณ ห้อง โคลเิซ่ียม ช้ัน 6 โรงแรมแบงคอ็ก มิดทาวน์ กรุงเทพมหานคร

โดย นายณัฐพล จันทร์แก้ว
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กรอบอัตรากําลัง

การจัดต้ังศูนย์จัดการอุบัติการณ์และบูรณาการ
ข้อมูล

สรุปแผนการดําเนินงาน ระยะสั้น-กลาง-ยาว ของ
ศูนย์จัดการอุบัติการณ์และบูรณาการข้อมูลและ
ระบบบริหารจัดการฐานข้อมูล 

อุปกรณ์และเทคโนโลยี01
02

03
04

แผนการจัดต้ังศูนย์ภูมิภาคสําหรับการจัดการอุบัติภัย
และสถานการณ์ต่าง ๆ รวมถึงแนวทางการ
ดําเนินงานหากเกิดเหตุการณ์ต่าง ๆ
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ฝ่ายปฏิบัติการ ฝ่ายส่ือสารองค์กรฝ่ายวิเคราะห์ข้อมูล

• วางแผนการบริหารจัดการอุบัติการณ์ (Incident 
Management) ท่ีเกิดข้ึนเพ่ือจัดลําดับ
ความสําคัญของกิจกรรมหรือมาตรการตามแผน
เผชิญเหตุ

• ติดตามข้อมูลอุบัติการณ์ท่ีเกิดข้ึนจากพ้ืนท่ี รวมถึง
ให้ข้อมูลในการสนับสนุนการทํางานของหน่วยงาน
ในพ้ืนท่ีปฏิบัติ

• ควบคุมและสนับสนุนการดําเนินงานของหน่วยงาน
ในพ้ืนท่ีให้สามารถปฏิบัติงานในสถานการณ์ต่าง ๆ 
ได้อย่างประสิทธิภาพ

• ฝึกอบรม

• จัดการข้อมูลข่าวสารและปฏิบัติการด้านจิตวิทยามวลชน 
เพ่ือสร้างความเข้าใจและการรับรู้ข้อมูลข่าวสารท่ีถูกต้อง 
รวดเร็ว ทันเหตุการณ์แก่ภาคประชาชน

• ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับอุบัติการณ์ ภัยพิบัติสู่
ภาคประชาชนและสื่อมวลชน รวมท้ังขอความร่วมมือให้
ดําเนินการอย่างหน่ึงอย่างใดตามความจําเป็นของ
สถานการณ์น้ัน ๆ 

• รับผิดชอบการประสานงานระหว่างหน่วยงานท้ังภายในและ
ภายนอก

• สร้างสรรค์สื่อท่ีเหมาะสมในการสื่อสาร เข้าใจง่ายแก่
สาธารณะชนและองค์กรท่ีร้องขอ

• รวบรวมข้อมูลอุบัติการณ์ท่ีเกิดจากพ้ืนท่ีและ
แหล่งข่าวอื่น ๆ รวมถึงหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

• คัดกรองข้อมูลเน้ือหาท่ีได้จากแหล่งต่าง ๆ เพ่ือ
กล่ันกรองข้อเท็จจริงก่อนนําเสนอผู้บริหาร

• จัดระเบียบฐานข้อมูลท่ีได้เพ่ือให้สามารถใช้งานได้
อย่างถูกต้องและรวดเร็วเม่ือเกิดสถานการณ์
ต่าง ๆ

• วิเคราะห์แนวโน้มของสถานกาณ์ท่ีอาจเกิดข้ึนใน
อนาคต

• วิเคราะห์ข้อมูลท่ีมีตามโจทย์ท่ีผู้บริหารกําหนด

หน่วยภูมิภาค
จัดตั้งภายใต้ สทล.

• ติดตามผลการปฏิบัติงาน (Monitoring)
• ประสานงานภายในภูมิภาค
• บูรณาการแผนระดับภูมิภาค
• จัดต้ังทีมฉุกเฉินหากมีเหตุการณ์ฉุกเฉินระดับสูง

หน่วยปฏิบัติงานแขวงทาง

ศูนย์จัดการอุบัติการณ์และบูรณาการข้อมูล
Incidence Management and Data Integration Center

• สั่งการในระดับปฏิบัติการ
• ปฏิบัติการในพ้ืนท่ี
• ประสานการปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานในพ้ืนท่ี



โครงสร้างศูนย์จัดการอุบัติการณ์และบูรณาการข้อมูล (Incidence Management and Data Integration Center)
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ครม.

คปอล.

คค.

ทล.

ศูนย์จัดการอุบัติการณ์และบูรณาการข้อมูล
Incidence Management and Data Integration Center

ฝ่ายวิเคราะห์ข้อมูล ฝ่ายปฏิบัติการ ฝ่ายสื่อสารองค์กร

สทล.

เขต/แขวง

ปภ.

ผวจ.

ค.ช.ภ.จ.

สงป.

จัดทําข้อมูลแผนงาน/โครงการ/งบประมาณ
ซ่อมคืนสู่สภาพเดิม

ประชาชน
Social Media

รายงาน สทล.

เสนอแผนงานและข้อมูลต่อ ผบร.

ตรวจสอบข้อมูลและนําเสนอ

สั่งการ/ให้นโยบาย

สนับสนุนแผนการปฏิบัติงาน
และให้ความช่วยเหลือ

ตรวจสอบและส่งต่อแผนการ
ปฏิบัติงานและให้ความช่วยเหลือ

รายงานผลการแก้ไขและ
ระยะเวลาเผชิญเหตุ

เชื่อมโยงระบบระบบข้อมูลสาธารณภัย 

สผ.

สป.

สส.

ข้อมูลบัญชีสะพานในระบบบริหาร
งานบํารุงสะพาน (BMMS)

ข้อมูลทางเลี่ยงเมือง 

ระบบงานอุบัติเหตุและสาเหตุ
การเกิดอุบัติเหตุ (HAIMS)

เชื่อมโยงข้อมูลกับ
หน่วยงานภายนอกท่ีเก่ียวข้อง

• สภาพพ้ืนท่ี (Land Use) ภาพถ่าย
ดาวเทียม (GISTDA)

• สภาพภูมิอากาศ (กรมอุตุนิยมวิทยา)
• ข้อมูลการบรรทุกและการขนส่ง

วัตถุอันตรายทางบก (ศูนย์ GPS
กรมการขนส่งทางบก)

• ข้อมูลทางเลี่ยง (กรมทางหลวง
ชนบท และองค์การปกครอง
ท้องถ่ิน)

• ข้อมูลการเกิดอุบัติเหตุทางถนน 3 
ฐาน 

เชื่อมโยงข้อมูลกับ
หน่วยงานภายในกรมทางหลวง

ส่งข้อมูล

ส่งข้อมูล

ประกาศพ้ืนท่ีประสบภัยพิบัติ

ตรวจสอบ กลั่นกรอง
แผนงาน

ประสานงานและเข้าช่วยเหลือในการกู้พ้ืนท่ี

นําเสนอข้อมูล
สายทาง/แผนงาน/งบประมาณ

ซ่อมให้คืนสู่สภาพเดิม

เผยแพร่ข้อมูล

• เข้าดําเนินการแก้ไขพ้ืนท่ี
• ตรวจสอบความชัดเจนของข้อมูลและ

ความเหมาะสมในการให้ความช่วยเหลือสํานักงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยจังหวัด

ศูนย์เตือนภัยพิบัติ
แห่งชาติ

สตช.

สถาบันการแพทย์ฉุกเฉิน
แห่งชาติ

ประสานงานและเข้าแก้ไข
พ้ืนท่ี

ประสานงานและเข้าแก้ไข
พ้ืนท่ี

เข้าช่วยเหลือและฟื้ นฟู
สภาพจิตใจผู้ประสบภัย

ศูนย์ป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยเขต 1–18

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน สภาองค์กรชุมชน

เชื่อมโยงข้อมูลกับ
หน่วยงานอื่น ๆ
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ผู้อํานวยการศูนย์

ฝ่ายวิเคราะห์ข้อมูล ฝ่ายปฏิบัติงาน ฝ่ายสื่อสารองค์กร

ท่ีปรึกษา

วิเคราะห์ข้อมูลตามโจทย์ผู้บริหาร • คัดกรอง ควบคุมการรายงานข้อมูล
ต่อสาธารณะ

• สร้างสื่อ ท่ีเหมาะสมในการสื่อสาร 
ต่อสาธารณะ และองค์กรท่ีร้องขอ

• ประสานงานรับส่งข้อมูลระหว่าง
หน่วยงาน ท้ังภายในและภายนอก
หน่วงยงาน

• ตรวจสอบข้อมูลท่ีได้รับ
• พิจารณาแผน บูรณาการภาพรวม ให้ข้อเสนอแนะคําแนะนํา ข้อมูลทางวิชาการ 

การสังเคราะห์แนวโน้มสถานการณ์ และเทคนิค
การปฏิบัติท่ีเกี่ยวข้องกับเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึน

ประชุมและพิจารณาการจัดตั้งศูนย์
บัญชาการเหตุฉุกเฉินเม่ือเกิดภัยพิบัติ
ระดับ 2 และระดับ 3 ร่วมกับผู้บริหารกรม
ทางหลวง (ร่วมกับหน่วยงานภายนอกท่ี
เก่ียวข้อง

เสนอให้ผู้บริหาร
กรมทางหลวง

ผสร.

รทร.

อทล.

วิเคราะห์สร้างข้อมูลเพ่ือนําเสนอในมิติ
ต่าง ๆ ต่อสาธารณะและหน่วยงานท่ีร้อง

ขอ

รวบรวมข้อมูลอุบัติการณ์จากพ้ืนท่ีและ
แหล่งข่าวอื่น ๆ รวมถึงหน่วยงานท่ี

เก่ียวข้อง

รายงานผลการสํารวจจุดเสี่ยงจากพ้ืนท่ี
เขต/แขวง

ประสานงานข้ามหน่วยงานเพ่ืออํานวย
ความสะดวกการทํางานในพ้ืนท่ี

ฝึกอบรมอุปกรณ์และเทคโนโลยีให้เขต/
แขวง และ รายงานความชํารุดของ
อุปกรณ์และเทคโนโลยี

• ประสานงานการทํางานระดับพ้ืนท่ี 
• ปรับปรุงและรวบรวมข้อมูลจากพ้ืนท่ี 

และให้ข้อมูลเพ่ิมเติม ในกรณีพ้ืนท่ี
ร้องขอ

ให้โจทย์/ข้อมูลท่ีต้องแก้ไข และ
นโยบายการแก้ไขสถานการณ์

ส่งต่อข้อมูล
และขอ

คําปรึกษา

เสนอแผนการ
ดําเนินงาน

ส่งข้อมูลและ
ผลการวิเคราะห์

แจ้งโจทย์และ
การแก้ไข
ข้อมูล

ถ่ายทอด
แผนการ
ดําเนินงาน

ส่งต่อข้อมูลท่ี
ได้รับการ
ตรวจสอบ

หน่วยจัดต้ังภูมิภาคภายใต้ สทล.

• Monitor งาน และส่งข้อมูลให้ศูนย์
• ประสานงานภายในภูมิภาค
• บูรณาการแผนระดับภูมิภาค

หน่วยปฏิบัติงานแขวงทาง

• สั่งการในระดับปฏิบัติการ
• ปฏิบัติการในพ้ืนท่ี
• ประสานงานหน่วยงานในพ้ืนท่ี

กรณีจัดตั้ง
ศูนย์บัญชาการ
เหตุฉุกเฉิน

ประสานงานและดําเนินการ



แนวทางการคัดเลือกศูนย์บัญชาการภัยพิบัติระดับภูมิภาคภายใต้ สทล.
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ข้อมูลท่ีใช้ในการพิจารณา

• จํานวนจุดเสี่ยงน้ําท่วมและดินสไลด์จาก
การสํารวจของเขตแขวง

• ระดับการเฝ้าระวังของจุดเสี่ยงน้ําท่วม
และดินสไลด์

• งบฟื้ นฟูปี พ.ศ. 2563
• งบฟื้ นฟูปี พ.ศ. 2564
• งบฟื้ นฟูปี พ.ศ. 2565
• งบประมาณแก้ไขถนนทรุดจากภัยแล้ง
• จํานวนจุดท่ีถนนทรุดจากภัยแล้ง
• จํานวนประชากรในแต่ละจังหวัด 
• ระยะทางโครงข่ายทางหลวง 

พิจารณาจุดเสี่ยงน้ําท่วมและดินสไลด์ และงบฟื้ นฟู
ของแต่ละ สทล. ให้คะแนนและจัดลําดับ ของแต่ละ สทล.

จํานวนจุดเสี่ยงน้ําท่วมและดินสไลด์ พิจารณาตาม (หลัก) หมายเลข
ทางหลวง (ค่าน้ําหนัก: 0.2)

ระดับการเฝ้าระวังของจุดเสี่ยงน้ําท่วมและดินสไลด์ (ค่าน้ําหนัก: 0.1)

พิจารณาวงเงินงบฟื้ นฟูตามประกาศ ปี 2563 (ค่าน้ําหนัก: 0)

เกณฑ์พิจารณาจะใช้ ค่าน้ําหนัก (Weight) ในการ
พิจารณา โดย คัดเลือกศูนย์บัญชาการภัยพิบัติ

ระดับภูมิภาค

ระยะท่ี 1: สทล.2, สทล.7, สทล.10, สทล.11,
สทล.12, สทล.13,สทล.15

ระยะท่ี 2: สทล.4, สทล.9, สทล.14,สทล.16, 
สทล.17, สทล.18

ระยะท่ี 3: สทล.1, สทล.3, สทล.5, สทล.6,
สทล.8,

พิจารณาวงเงินงบฟื้ นฟูตามประกาศ ปี 2564 (ค่าน้ําหนัก: 0)

พิจารณาวงเงินงบฟื้ นฟูตามประกาศ ปี 2565 (ค่าน้ําหนัก: 0.2)

งบประมาณแก้ไขถนนทรุดจากภัยแล้ง (ค่าน้ําหนัก: 0)

จํานวนจุดท่ีถนนทรุดจากภัยแล้ง (ค่าน้ําหนัก: 0.1)

จํานวนประชากรในแต่ละจังหวัด (ค่าน้ําหนัก: 0.4)

ระยะทางโครงข่ายทางหลวง (ค่าน้ําหนัก: 0)

หมายเหต:ุ แนวทางทางการคัดเลือกดังกล่าวสามารถเปลีย่นแปลงได้ตามความเหมาะสม หรือสร. เห็นควรว่าควรมีแนวทางการคัดเลือกด้วยวิธีอืน่เพ่ิมเติม

ตัวอย่างแนวทางการคัดเลือก



ความต้องการกรอบอัตรากําลังศูนย์จัดการอุบัติการณ์และบูรณาการข้อมูล 
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ฝ่ายปฏิบัติการ ฝ่ายส่ือสารองค์กร

ระยะสั้น (1–5 ปี) 
นับตั้งแต่ดําเนินการ
ก่อตั้งศูนย์ฯ)
รวม 23 อัตรา (เฉพาะ
ส่วนกลาง)

ระยะกลาง (5–10 ปี 
นับตั้งแต่ดําเนินการ
ก่อตั้งศูนย์ฯ) รวม 28 
อัตรา (เฉพาะ
ส่วนกลาง) 

วิศวกรโยธาระดับเชี่ยวชาญ 1 ตําแหน่ง

ฝ่ายวิเคราะห์ข้อมูล   

• วิศวกรโยธาระดับ ปก./ชก. 2 อัตรา
• นักจัดการงานท่ัวไประดับ ปก./ชก. 1 อัตรา 
• พนักงานราชการ 5 อัตรา 

ใช้รูปแบบการจ้างแบบพนักงานราชการ ทําหน้าท่ีดําเนินงานในแต่ละฝ่าย 

พนักงานราชการ 2 อัตรา

• วิศวกรโยธาระดับ ปก./ชก. 2 อัตรา
• นักจัดการงานท่ัวไประดับ ปก./ชก. 1 อัตรา 
• พนักงานราชการ 4 อัตรา 

• นักจัดการงานท่ัวไประดับ ปก./ชก. 2 อัตรา 
• พนักงานราชการ 2 อัตรา 

ระยะยาว 
(มากกว่า 10 ปี 
นับตั้งแต่
ดําเนินการก่อตั้ง
ศูนย์ฯ) รวม
มากกว่า 31 อัตรา 
(เฉพาะส่วนกลาง)

เพ่ิมอัตรากําลังระดับข้าราชการและพนักงานราชการในแต่ละฝ่าย

• วิศวกรโยธาระดับ ปก./ชก. 3 อัตรา
• นักจัดการงานท่ัวไประดับ ปก./ชก. 1 อัตรา 
• พนักงานราชการ 5 อัตรา 

• นักจัดการงานท่ัวไประดับ ปก./ชก. 1 อัตรา 
• พนักงานราชการ 2 อัตรา

แยกตัวออกเป็นหน่วยงานอิสระ เพ่ือสามารถปฏิบัติตามภารกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ (ภายใต้ สร. ไม่สามารถปฏิบัติบางหน้าท่ีได้ เพราะขัดต่ออํานาจหน้าท่ีหลักของสํานักฯ) 

• วิศวกรโยธาระดับ ปก./ชก. 2 อัตรา
• นักจัดการงานท่ัวไประดับ ปก./ชก. 1 อัตรา 
• พนักงานราชการ 5 อัตรา 

• นักจัดการงานท่ัวไประดับ ปก./ชก. 2 อัตรา 
• พนักงานราชการ 3 อัตรา

• นักจัดการงานท่ัวไประดับ ปก./ชก. 1 อัตรา 
• พนักงานราชการ 2 อัตรา

• วิศวกรโยธาระดับ ปก./ชก. 3 อัตรา
• นักจัดการงานท่ัวไประดับ ปก./ชก. 1 อัตรา 
• พนักงานราชการ 6 อัตรา 

• วิศวกรโยธาระดับ ปก./ชก. 3 อัตรา
• นักจัดการงานท่ัวไประดับ ปก./ชก. 1 อัตรา 
• พนักงานราชการ 6 อัตรา 

• นักจัดการงานท่ัวไประดับ ปก./ชก. 2 อัตรา 
• พนักงานราชการ 4 อัตรา

หน่วยภูมิภาค
จัดตั้งภายใต้ สทล.

• พนักงานราชการ 1 อัตราในแต่ละศูนย์
ของหน่วยภูมิภาค

• วิศวกรโยธาระดับ ปก./ชก. 1 อัตรา ในแต่
ละศูนย์ของหน่วยภูมิภาค 

• พนักงานราชการ 3 อัตราในแต่ละศูนย์
ของหน่วยภูมิภาค

• วิศวกรโยธาระดับ ปก./ชก. 2 อัตรา ในแต่
ละศูนย์ของหน่วยภูมิภาค 

• พนักงานราชการ 5 อัตราในแต่ละศูนย์
ของหน่วยภูมิภาค

วิศวกรโยธาระดับชํานาญการพิเศษ 1 ตําแหน่ง

หมายเหต:ุ ความต้องการกรอบอัตรากําลังสามารถเปลีย่นแปลงได้ตามความเหมาะสม หรือตามทีส่ร. เห็นควร

โครงการศึกษาการเพ่ิมศักยภาพศูนย์บัญชาการกรมทางหลวง ระยะท่ี 1



แผนผังอัตรากําลังศูนย์จัดการอุบัติการณ์และบูรณาการข้อมูลระยะส้ัน 
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หมายเหต:ุ ความต้องการกรอบอัตรากําลังสามารถเปลีย่นแปลงได้ตามความเหมาะสม หรือตามทีส่ร. เห็นควร

โครงการศึกษาการเพ่ิมศักยภาพศูนย์บัญชาการกรมทางหลวง ระยะท่ี 1

ฝ่ายปฏิบัติการ ฝ่ายส่ือสารองค์กร

วิศวกรโยธาระดับเชี่ยวชาญ 1 ตําแหน่ง

ฝ่ายวิเคราะห์ข้อมูล   

พนักงานราชการ 5 อัตรา พนักงานราชการ 4 อัตรา พนักงานราชการ 2 อัตรา 

พนักงานราชการ 2 อัตรา

หน่วยภูมิภาค
จัดตั้งภายใต้ สทล.

วิศวกรโยธาระดับชํานาญการพิเศษ 1 ตําแหน่ง

พนักงานราชการ 1 อัตราในแต่ละศูนย์ของ
หน่วยภูมิภาค 

วิศวกรโยธาระดับ 
ปก./ชก. 2 อัตรา 

นักจัดการงานท่ัวไป
ระดับ ปก./ชก. 

1 อัตรา 
วิศวกรโยธาระดับ 
ปก./ชก. 2 อัตรา 

นักจัดการงานท่ัวไป
ระดับ ปก./ชก. 1 อัตรา 

นักจัดการงานท่ัวไประดับ ปก./ชก. 2 
อัตรา 



แผนผังอัตรากําลังศูนย์จัดการอุบัติการณ์และบูรณาการข้อมูลระยะกลาง 

โครงการศึกษาการเพ่ิมศักยภาพศูนย์บัญชาการกรมทางหลวง ระยะท่ี 1 10

ฝ่ายปฏิบัติการ ฝ่ายส่ือสารองค์กรฝ่ายวิเคราะห์ข้อมูล   

พนักงานราชการ 5 อัตรา พนักงานราชการ 5 อัตรา พนักงานราชการ 3 อัตรา 

นักจัดการงานท่ัวไประดับ ปก./ชก. 1 อัตรา 

หน่วยภูมิภาค
จัดตั้งภายใต้ สทล.

พนักงานราชการ 3 อัตราในแต่ละศูนย์ของ
หน่วยภูมิภาค 

วิศวกรโยธาระดับ 
ปก./ชก. 3 อัตรา 

นักจัดการงานท่ัวไป
ระดับ ปก./ชก. 

1 อัตรา 
วิศวกรโยธาระดับ 
ปก./ชก. 2 อัตรา 

นักจัดการงานท่ัวไป
ระดับ ปก./ชก. 

1 อัตรา 

นักจัดการงานท่ัวไประดับ ปก./ชก. 2 
อัตรา 

วิศวกรโยธาระดับ ปก./ชก. 1 อัตรา ในแต่ละ
ศูนย์ของหน่วยภูมิภาค 

พนักงานราชการ 2 อัตรา

วิศวกรโยธาระดับเชี่ยวชาญ 1 ตําแหน่ง

วิศวกรโยธาระดับชํานาญการพิเศษ 1 ตําแหน่ง

หมายเหต:ุ ความต้องการกรอบอัตรากําลังสามารถเปลีย่นแปลงได้ตามความเหมาะสม หรือตามทีส่ร. เห็นควร



แผนผังอัตรากําลังศูนย์จัดการอุบัติการณ์และบูรณาการข้อมูลระยะยาว

โครงการศึกษาการเพ่ิมศักยภาพศูนย์บัญชาการกรมทางหลวง ระยะท่ี 1 11

หมายเหต:ุ ความต้องการกรอบอัตรากําลังสามารถเปลีย่นแปลงได้ตามความเหมาะสม หรือตามทีส่ร. เห็นควร

ฝ่ายปฏิบัติการ ฝ่ายส่ือสารองค์กรฝ่ายวิเคราะห์ข้อมูล   

พนักงานราชการ 6 อัตรา พนักงานราชการ 6 อัตรา พนักงานราชการ 4 อัตรา 

นักจัดการงานท่ัวไประดับ ปก./ชก. 1 อัตรา 

หน่วยภูมิภาค
จัดตั้งภายใต้ สทล.

พนักงานราชการ 5 อัตราในแต่ละศูนย์
ของหน่วยภูมิภาค 

วิศวกรโยธาระดับ 
ปก./ชก. 3 อัตรา 

นักจัดการงานท่ัวไป
ระดับ ปก./ชก. 

1 อัตรา 
วิศวกรโยธาระดับ 
ปก./ชก. 3 อัตรา 

นักจัดการงานท่ัวไป
ระดับ ปก./ชก. 

1 อัตรา 

นักจัดการงานท่ัวไประดับ ปก./ชก. 
2 อัตรา 

วิศวกรโยธาระดับ ปก./ชก. 2 อัตรา ในแต่ละ
ศูนย์ของหน่วยภูมิภาค 

พนักงานราชการ 2 อัตรา

วิศวกรโยธาระดับเชี่ยวชาญ 1 ตําแหน่ง

วิศวกรโยธาระดับชํานาญการพิเศษ 1 ตําแหน่ง



สรุปจําเทคโนโลยีท่ีใช้ในการติดตาม แจ้งเตือน และแก้ไขเม่ือเกิดเหตุฉุกเฉิน อุบัติภัย และภัยพิบัติ

โครงการศึกษาการเพ่ิมศักยภาพศูนย์บัญชาการกรมทางหลวง ระยะท่ี 1 12

แผนงาน

จํานวนอุปกรณ์และเทคโนโลยี (จํานวนสะสมรวม)

UAV

Mobile 

command 

vehicle

Emergency 

helicopter

Portable 

image trans

mission

Satellite 

communications 

vehicle

Mobile lighting 

system

Robots in 

Rescue 

Operations

Body Cam IOT Station รถขุดตัก FINDER TERA
ห้อง

ควบคุม
PVMS MVMS

(ลํา) (คัน) (ลํา) (เครื่อง) (คัน) (เครื่อง) (เครื่อง) (เครื่อง) (ห้อง) (คัน) (เครื่อง) (Application) (ห้อง) (ชุด) (คัน)

ระยะสั้น 

(1–5 ปี)
56 6 - 36 6 90 6 90 6 6 6 1 6 120 120

ระยะกลาง

(5–10 ปี)
108 18 3 90 18 180 18 180 12 12 18 1 12 240 180

ระยะยาว

(มากกว่า 
10 ปี)

162 36 6 180 36 270 36 270 18 18 36 1 18 300 240

หมายเหต:ุ สามารถเปลีย่นแปลงได้ตามความเหมาะสม หรือตามทีส่ร. เห็นควร
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สรุปแผนการดําเนินงาน ระยะส้ัน-กลาง-ยาวของศูนย์จัดการอุบัติการณ์และบูรณาการข้อมูล

โครงการศึกษาการเพ่ิมศักยภาพศูนย์บัญชาการกรมทางหลวง ระยะท่ี 1 14

• ใช้รูปแบบการจ้างแบบพนักงานราชการ ทําหน้าท่ี
ดําเนินงานในแต่ละฝ่าย 

ระยะสั้น (1–5 ปี) ระยะกลาง (5–10 ปี) ระยะยาว (มากกว่า 10 ปี )

• เพ่ิมอัตรากําลังระดับข้าราชการในบางฝ่าย • แยกตัวออกเป็นหน่วยงานอิสระ เพ่ือสามารถ
ปฏิบัติตามภารกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
*(ภายใต้ สร. ไม่สามารถปฏิบัติบางหน้าท่ีได้ 
เพราะขัดต่ออํานาจหน้าท่ีหลักของสํานักฯ) 

อัตรากําลัง

• ศูนย์นําร่องระยะแรก (สทล. ท่ีประสบปัญหาหรือมี
ความเสี่ยงต่อภัยพิบัติสูง)

• ศูนย์ระยะสอง (ครอบคลุมโครงข่ายและภูมิภาค) • ศูนย์ระยะสาม (ท่ีเหลือ)การจัดตั้งศูนย์
บัญชาการภัย
พิบัติระดับภูมิภาค

• UAV
• Portable image transmission
• Mobile lighting system
• TERA (Application)

• UAV
• Mobile command vehicle
• Portable image transmission
• Satellite communications vehicle
• Mobile lighting system
• Robots in Rescue Operation
• FINDER
• TERA (Application) 

• UAV
• Mobile command vehicle
• Emergency helicopter
• Portable image transmission
• Satellite communications vehicle
• Mobile lighting system
• Robots in Rescue Operations
• FINDER 
• TERA (Application) 

ความต้องการ
ด้านอุปกรณ์และ
เทคโนโลยี 

• ตรวจสอบการเปลี่ยนแปลงพ้ืนท่ีท่ีส่งผลกระทบต่อ
การระบายน้ํา จัดทําระบบฐานข้อมูล และแจ้งเตือน
ผู้ใช้ทาง และวิเคราะห์โครงข่ายท่ีเปราะบาง

• ฝึกอบรมบุคลากรเพ่ือเตรียมความพร้อม และการ
เตรียมการสนับสนุนด้านเครื่องจักร เครื่องมือ และ
งบประมาณ

• เตรียมความพร้อมด้านการประชาสัมพันธ์เพ่ือแจ้ง
เตือน

บทบาทหน้าท่ี • ประมวลผลกระทบจากจุดเสี่ยง
• จัดทําพ้ืนท่ีเสี่ยงภัย
• จัดทําแผนบูรณาการความเสี่ยงร่วมกับหน่วยงาน

อื่น และหน่วยงานท้องถ่ิน
• จัดทํามาตรการติดตามและเฝ้าระวัง
• วางแผนปฏิบัติงานซ่อมฉุกเฉิน

• วางแผนบูรณาการความเสี่ยงร่วมกับหน่วยงาน
อื่น และหน่วยงานท้องถ่ิน ท่ีเก่ียวข้อง

• วางแผนติดตามเฝ้าระวังเม่ือเผชิญเหตุ
• วางแผนปฏิบัติงานซ่อมฉุกเฉิน
• ยกระดับมาตรฐานผิวทาง และประสิทธิภาพวัสดุ 

เพ่ือลดผลกระทบท่ีเกิดจากภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
• กําหนดมาตรฐานการออกแบบเพ่ือตอบสนองการ

แก้ไขภัยพิบัติทางธรรมชาติ

งานระบบ • พัฒนาระบบท้ังหมด เสร็จสิ้นภายใน 5 ปี 
(อยู่ในแผนระบบบริหารจัดการฐานข้อมูลระยะท่ี 1-3)


